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INFORMAZIONI GENERALI
Ordine e grado di scuola: secondaria II° grado

Denominazione: Istituto Professionale di Stato per l’Industria e l’Artigianato (IPSIA)

Sede Centrale (indirizzo meccanico, termico, elettrico, elettronico)
Indirizzo: Via G.G. Trissino 30, 36100 Vicenza

Telefono: 0444-501850/504324                                      Fax: 0444-301244

Codice Fiscale: 80014770244                                      
e-mail: ipsia@lampertico.vi.it
sito internet: www.lampertico.vi.it


PEC: ipsia@pec.lampertico.eu
Succursale di S. Caterina (indirizzo odontotecnico)
Indirizzo della sede: Contrà S.Caterina, 7
Recapito telefonico : 0444-324528 - Fax 0444-541159

Succursale di S. Antonino (indirizzo chimico biologico)
Indirizzo della sede : via S. Antonino, 30
Recapito telefonico : 0444-924124 - Fax: 0444-938070
Colloqui col Dirigente scolastico

Il Dirigente scolastico dott. Lina Anoardi riceve su appuntamento.
Segreteria

La Segreteria è aperta al pubblico : tutti i giorni dalle ore 8,30 alle ore 13,30.
Biblioteca

L'orario di apertura è comunicato annualmente dal responsabile con apposita circolare.
Incontri e comunicazioni scuola/famiglia

v. allegato Calendario Genitori/Alunni
Orario scolastico 2011-12
ORARIO ANTIMERIDIANO PER TUTTE LE SEDI

	PRIMA
ORA
	SECONDA
ORA
	TERZA
ORA
	PAUSA

	QUARTA
ORA
	QUINTA
ORA
	SESTA
ORA

	07.40÷08.40

	08.40÷09.35

	09.35÷10.30

	10.30÷10.45

	10.45÷11.40

	11.40 ÷ 12.40

	12.40 ÷13.35



ORARIO POMERIDIANO PER L’INDIRIZZO ODONTOTECNICO  ( CLASSI 4AOD,5AOD,5BOD)
	SETTIMA ORA
	OTTAVA ORA
	
	
	
	
	

	14.10 ÷ 15.10

	15.10 ÷ 16.05
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DATI RELATIVI ALL’ANNO SCOLASTICO : 2011-12
STUDENTI
Numero studenti iscritti e frequentanti al 12 settembre 2011: 812 (718 maschi e 94 femmine).
Numero classi: 40 per le materie di indirizzo - 38 per le materie di area comune.

  Quattro sono infatti le classi articolate: 5BE con 5AEI e 5AM con 5AT.
Numero studenti iscritti per qualifica/indirizzo
	Qualifica/indirizzo
	n. alunni

	Manutenzione e Assistenza tecnica
	243

	Chimici
	114

	Elettrici ed elettronici
	163

	Meccanici e termici
	114

	Odontotecnici
	178

	TOTALE
	812


     Classi:
	Qualifica/indirizzo
	n. classi
	n. alunni

	Prime 
	7
	180

	Seconde
	7
	177

	Terze
	8
	142

	Quarte
	8
	162

	Quinte
	10
	151

	TOTALE
	40
	812


Pendolarismo scolastico: circa 582 sono gli studenti non residenti nel comune (72%).
Numero studenti stranieri: 188(23%), di cui 148 maschi e 40 femmine.
Ripartizione per cittadinanza: 
albanese 19, bangladese 11, bosniaca 13, brasiliana 2, bulgara   1, Burkina Faso 2, cinese 1,    cingalese 1, congolese 1, croata 2, cubana 2, ecuadoriana 1,  filippina 5, ghanese 12, indiana 5, ivoriana 3, kosovara 1, macedone 7,   marocchina 7,   moldava 15, nigeriana 3, pakistana 9, peruviana 2, polacca 1, romena 13,  serba 20, serbo- montenegrina 15, tunisina 5, turca 1, 
ucraina 3, russa 1, algerina 1,australiana 1,togo 1, benin 1.
	POF parte annuale 2011-12                                                                                                                                                                 
	pag. 5 di 35


RISORSE UMANE DELL’ISTITUTO
Numero docenti: 92
Numero unità personale ATA: 34

Organico docenti
	Docenti
	A tempo indeterminato
	A tempo determinato
	Totale

	Laureati
	50
	18
	72

	Diplomati
	20
	0
	20

	Totale
	74
	18
	92


Organico a.t.a.
	Qualifica
	A tempo indeterminato
	A tempo determinato
	Totale

	Direttore amm.vo
	1
	-
	1

	Assistenti amm.vi
	7
	1
	8

	Assistenti tecnici
	10
	1
	11

	Collaboratori sc.
	14
	-
	14

	Totale
	32
	2
	34


RISORSE STRUMENTALI
Sede centrale
Strutture
La sede centrale occupa un edificio appositamente costruito nel 1964. L’area, dopo vari ampliamenti, copre complessivamente mq. 10.000 distribuiti su tre piani, con annessa palestra e impianti sportivi all’aperto (campo da tennis, salto in alto, pista di atletica) per complessivi mq. 1.800 di area attrezzata. Negli ultimi anni l’edificio è stato sottoposto a importanti interventi di ristrutturazione per la messa a norma. Ospita gli indirizzi:. Manutenzione ed assistenza tecnica, Meccanico, Termico, Elettrico ed Elettronico. Numero classi presenti: 34.
	laboratori
	descrizione

	Laboratorio di INFORMATICA 1
	Dotato di 21 personal computers destinato ad acquisire  patenti europee e informatica per matematica

	Laboratorio ELETTRONICI 2
	Dotato di multimetri generatori di funzione oscilloscopi , basette breadboard filtri-depuratori e saldatori per approfondi-menti nell’area elettronica.

	Laboratorio ELETTRONICO 3
	Dotato di 11 personal computer , multimentri generatori di funzioni,oscilloscopi digitali,programmatori di EEPROM

	Laboratorio ELETTRONICO 4
	Dotato di 11 personal computers e di software di analisi elettronica per le classi quarte del Post qualifica settore ELETTRONICO  

	Laboratorio ELETTRONICO 5
	Dotato di 11 personal computers e di software di analisi elettronica per le classi quinte del Post qualifica settore ELETTRONICO  
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	Laboratorio di OFFICINA
   ELETTRICA 1
	dotato di pannelli personali a disposizione di ogni studente per le esercitazioni inerenti gli impianti elettrici civili e relative materiali .Il reparto è anche dotato di 1 pannello di simulazione di impianti elettrici gestiti dalla DOMOTICA.

	Laboratorio di OFFICINA
   ELETTRICA 2
	dotato di pannelli a disposizione di ogni studente per le esercitazioni e le simulazioni di impianti elettrici industriali telecomandi per azionamento di motori e attuatori.

	Laboratorio di OFFICINA
   ELETTRICA 3
	dotato di 24 Personal Computers dotati di software per la gestione e programma  zione di 24 PLC industriali di ultima generazione . Il Laboratorio ha a dispo- sizione anche pannelli con vari attuatori  per la realizzazione pratica di quanto predisposto nelle programmazioni dei controllori Programmabili. Sono dispo-nibili Programmatori logici anche di varie marche per diversificare il panorama delle logiche di programmazione.

	Laboratorio di MISURE
    ELETTRICHE
	dotato di attrezzature e strumenti per le misure delle grandezze fondamentali in elettrotecnica.

	Laboratorio di SISTEMI
    ELETTRICI
	dotato di 15 Personal computers e di Soft ware e attrezzature per l’automazione elettrica.

	Laboratorio di CHIMICA
	dotato di strumentazioni per le analisi di Chimica

	Laboratorio TERMICO

	dotato di Trainers per esercitazioni inerenti le curve di portata delle pompe , Tainers per esercitazioni con 2 tipologie di caldaie , trainers per le esercitazioni inerenti il condizionamento domestico , e un trainer destinato al condiziona-mento in raffrescamento di locali per uso commerciale e direzionale.Il laboratorio è dotato di un banco attrezzato con morsa d’uso Termoidraulico per esercitazioni di connessioni idrauliche con il tradizionale tubo di acciaio e per esercitazioni di connessione di tubazioni di tipo plastico.

	Laboratorio di
    MACCHINE UTENSILI 1
	dotato di 18 torni paralleli , 3 fresatrici universali , 2 trapani fresa ,rettifica per piani , utensili vari per ogni tipo di lavorazione e strumentazione per il controllo dimensionale dei manufatti meccanici.

	Laboratorio di
    MACCHINE UTENSILI 3
	dotato di : 1 centro di lavoro a CN 3assi con Controllo FANUC 0M. Una fresatrice universale a controllo numerico 3assi con controllo ECS. Un tornio a CN con controllo numerico ECS di nuova generazione. 14 torni paralleli 5 fresatrici. 1 Alesatrici. 1 Rettifica per tondi. 1 Tornio Automatico. 1 Pressa ad eccentrico. 1 Elettroerosione a tuffo. 1 Stazione automatica per esercitazioni di robotica. Numerosi manipolatori.

	Laboratorio di INFORMATICA
    per DISEGNO MECCANICO
	dotato di 20 workstation con soft ware dedicato al DISEGNO MECCANICO e al CAD - CAM.

	Laboratorio di INFORMATICA
    per il SETTORE TERMICO
	completo di 16 personal Computer Con software di calcolo e di disegno di Impianti TERMICI.

	Laboratorio di MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA 1
	dotato di  materiale e attrezzi  per ciascun allievo delle classi prime atti all’acquisizione della competenza relativa all’area di  Manutenzione e Assistenza Tecnica

	Laboratorio di MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA 2
	dotato di  materiale e attrezzi  per ciascun allievo delle classi seconde  atti all’acquisizione della competenza relativa all’area di  Manutenzione e Assistenza Tecnica

	Laboratorio di SALDATURA
	dotato di 4 postazioni per la saldatura e la saldobrasatura OSSIACETILENICA, 8 postazioni per la saldatura elettrica sia ad elettrodo che MIG, TIG. Il labora-torio è dotato anche di attrezzature per la saldatura per punti delle lamiere.

	Laboratorio di FISICA
	dotato di vario materiale per esercitazioni inerenti i principi fondamentali della fisica (Es. Rotaia a cuscino d’aria per esperienze sulla cinematica, Bilancia gravitazionale per esperienze inerenti l’attrazione gravitazionale)

	Sala AUDIOVISIVI
	dotata di impianto stereofonico e di lettore di vari formati di audiovisivi.


Succursale di S. Caterina
Strutture
L’edificio scolastico di mq. 2000, situato in Contrà Santa Caterina, ospita l’indirizzo odontotecnico. Numero classi presenti: 9 .
	POF parte annuale 2011-12                                                                                                                                                                 
	pag. 7 di 35


Laboratori – Aule
	Tipo
	Quantità
	Posti alunno
	Postazione P.C.

	Odontotecnici
	2
	28/30
	2

	Ceramica
	1
	6
	-

	Informatica
	1
	21
	11

	Aula audiovisivi
	-
	-
	-

	Aula multifunzionale
	-
	-
	-

	Disegno e modellazione
	1
	28/30
	-

	Aule
	3
	28/30
	-


Nota: nell’anno scolastico 2011/2012 gli allievi frequentano due sedi- S. Caterina e Sede Centrale dove sono state messe a disposizione n. 6 aule con relativi servizi.
     Succursale di S. Antonino
Strutture
L’edificio ospita l’indirizzo chimico biologico dall’a.s. 1994/95. Si sviluppa su due piani per complessivi mq. 2.350 e presenta strutture funzionali e moderne. Numero classi presenti: 6

Laboratori - Aule
	Tipo
	Quantità
	Posti alunno
	Postazione P.C.

	 Microbiologia
	2
	16
	-

	Chimica
	2
	24/18
	-

	Aula audiovisivi
	1
	25
	-

	Biblioteca
	1
	25
	1

	Informatica
	1
	24
	12

	Aula laboratorio chimica strumentale
dotato di :
- HPLC (Cromatografia liquida
    alta prestazione)
- AA (Spettrofotometria
    Assorbimento Atomico)
- UV-VIS (Spettrofotometria UV
    – Visibile).

	1
	si accede solo per  piccoli gruppi di studenti che devono lavorare con il particolare strumento

	1

	Aule normali
	6
	25
	-
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L’IDENTITÀ DEI NUOVI ISTITUTI PROFESSIONALI STATALI
A partire dall’anno scolastico 2010-11, le nuove classi prime dell’Istituto sono state avviate

secondo il Regolamento di riordino (DPR n. 87 del 15 marzo 2010).

Gli Istituti Professionali Statali hanno rinnovato identità, percorsi e quadri orari.

L’identità si caratterizza per una solida base di istruzione generale e tecnico-professionale, che

consente agli studenti di sviluppare, in una dimensione operativa, saperi e competenze necessari

per rispondere alle esigenze formative del settore produttivo di riferimento e/o per l’accesso

all’università e all’istruzione e formazione tecnica superiore.

I percorsi degli istituti professionali hanno durata quinquennale, si concludono con un esame di

Stato, e con il conseguimento del diploma di istruzione secondaria superiore, indicante

l’indirizzo seguito e le competenze acquisite dallo studente. 

L’orario complessivo annuale delle lezioni è di 1.056 ore, corrispondente a 32 ore settimanali.

I percorsi di studio hanno la seguente struttura:

- primo biennio articolato, per ciascun anno, in 660 ore di attività e insegnamenti di istruzione

generale e in 396 ore di attività e insegnamenti obbligatori di indirizzo. Le finalità di tale percorso sono l’assolvimento dell’obbligo di istruzione e l’acquisizione dei saperi e delle competenze di indirizzo in funzione orientativa;

- secondo biennio articolato, per ciascun anno, in 495 ore di attività e insegnamenti di

istruzione generale e in 561 ore di attività e insegnamenti obbligatori di indirizzo;

- quinto anno articolato in 495 ore di attività e insegnamenti di istruzione generale e in 561 ore

di attività e insegnamenti obbligatori di indirizzo, per far acquisire allo studente una

conoscenza sistemica della filiera economica di riferimento. Tale percorso può servire anche  ad orientare la scelta di prosecuzione degli studi a livello terziario con particolare riguardo all’esercizio delle  professioni tecniche.

L’area di istruzione generale è comune a tutte le aree di indirizzo.
A partire dal terzo anno, le aree di indirizzo possono essere ulteriormente specificate in opzioni
per corrispondere alle esigenze del territorio e ai fabbisogni formativi espressi dal mondo del

lavoro e delle professioni. (Le opzioni, previste in numero contenuto ed incluse in un apposito

elenco nazionale, al momento non sono ancora state definite).

L’area di istruzione generale nel primo biennio offre agli studenti una preparazione di base

attraverso il rafforzamento degli assi culturali che caratterizzano l’obbligo d’istruzione: 
asse dei linguaggi, matematico, scientifico-tecnologico, storico-sociale. 
Su questi assi si innestano saperi e competenze proprie delle aree di indirizzo che caratterizzano il settore di riferimento.

A partire dall’anno scolastico 2010-11, è prevista la certificazione dei saperi e delle Compe- tenze al termine del primo biennio. Il modello di certificato è compilato per tutti gli studenti a conclusione dello scrutinio finale della classe seconda (DM n. 9 del 27-1-2010).

La certificazione dei risultati di apprendimento conseguiti e descritti in termini di competenze ha

lo scopo di “sostenere i processi di apprendimento, di favorire l’orientamento per la prosecuzione degli studi, di consentire gli eventuali passaggi tra i diversi percorsi e sistemi formativi e l’inserimento nel mondo del lavoro” (Dpr n. 122 del 22 giugno 2009, art.1).
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Il rilascio di una qualifica triennale è possibile solo in regime di sussidiarietà, in quanto non

più competenza dell’Istituto Professionale Statale, ma esclusivamente del sistema di Istruzione e

Formazione Professionale Regionale. Tuttavia sono in fase di elaborazione le modalità per

attivare “organici raccordi” tra i due sistemi.

Gli studenti che si sono iscritti alla prima classe degli indirizzi nuovo ordinamento dell’Istituto

Professionale nell’anno scolastico 2010-11 hanno avuto la possibilità, al momento

dell’iscrizione, di chiedere anche di poter conseguire una qualifica professionale a conclusione

del terzo anno. Tali richieste sono state accolte con riserva, in attesa delle determinazioni dei

competenti Organi Regionali (C.M. n. 17 del 18 febbraio 2010).

Al momento, la Regione Veneto ha disposto che gli studenti, al termine del primo biennio

dell’obbligo di istruzione, possono conseguire una qualifica professionale triennale completando

il percorso formativo presso un Organismo di Formazione accreditato, grazie a specifiche

modalità di passaggio tra i due sistemi (Deliberazione della Giunta Regionale n. 3381 del

10.11.2009)

L’IPSIA “Lampertico” è un Organismo accreditato presso la Regione Veneto per la Formazione

Superiore, la Formazione Continua e per l’Orientamento.

La Regione Veneto ha disposto altresì di rinviare a eventuali successivi provvedimenti la

possibilità di conseguire, in casi particolari, la qualifica regionale triennale presso gli Istituti

Professionali Statali, sulla base di esigenze aggiuntive nonché di un quadro-normativo definito
(Deliberazione della Giunta Regionale n. 563 del 2 marzo 2010).
	Istituto Lampertico

NUOVO ORDINAMENTO

	SERVIZI

	Servizi socio-sanitari
	Odontotecnico

	INDUSTRIA E 

ARTIGIANATO
	Manutenzione e assistenza     tecnica
	Meccanico

Sistemi energetici
Elettrico

Elettronico


	
	Produzioni industriali e Artigianali


	Chimico e Biologico
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CLASSI NUOVO ORDINAMENTO 
I PROFILI PROFESSIONALI
Indirizzo manutenzione e assistenza tecnica

(meccanico - sistemi energetici – elettrico – elettronico)
Il Diplomato di istruzione professionale nell’indirizzo “Manutenzione e assistenza tecnica” possiede le competenze per gestire, organizzare ed effettuare interventi di installazione e manutenzione ordinaria, di diagnostica, riparazione e collaudo relativamente a piccoli sistemi, impianti e apparati tecnici.

Le sue competenze tecnico-professionali sono riferite alle filiere dei settori produttivi generali (elettronica, elettrotecnica, meccanica, termotecnica) e specificamente sviluppate in relazione alle esigenze espresse dal territorio.

È in grado di:

· controllare e ripristinare, durante il ciclo di vita degli apparati e degli impianti, la conformità    del loro funzionamento alle specifiche tecniche, alle normative sulla sicurezza degli utenti e    sulla salvaguardia dell’ambiente;

· osservare i principi di ergonomia, igiene e sicurezza che presiedono alla realizzazione degli   interventi;

· organizzare e intervenire nelle attività per lo smaltimento di scorie e sostanze residue, relative  al funzionamento delle macchine, e per la dismissione dei dispositivi;

· utilizzare le competenze multidisciplinari di ambito tecnologico, economico e organizzativo   presenti nei processi lavorativi e nei servizi che lo coinvolgono;

· gestire funzionalmente le scorte di magazzino e i procedimenti per l’approvvigionamento;

· reperire e interpretare documentazione tecnica;

· assistere gli utenti e fornire le informazioni utili al corretto uso e funzionamento dei  dispositivi;

· agire nel suo campo di intervento nel rispetto delle specifiche normative ed assumersi  autonome responsabilità;

· segnalare le disfunzioni non direttamente correlate alle sue competenze tecniche; 
· operare nella gestione dei sevizi, anche valutando i costi e l’economicità degli interventi.
Competenze professionali in uscita

- Comprendere, interpretare e analizzare schemi di impianti.

- Utilizzare, attraverso la conoscenza e l’applicazione della normativa sulla sicurezza, strumenti

  e tecnologie specifiche.

- Utilizzare la documentazione tecnica prevista dalla normativa per garantire la corretta

  funzionalità di apparecchiature, impianti e sistemi tecnici per i quali cura la manutenzione.

- Individuare i componenti che costituiscono il sistema e i vari materiali impiegati, allo scopo

  di intervenire nel montaggio, nella sostituzione dei componenti e delle parti, nel rispetto delle

  modalità e delle procedure stabilite.

- Utilizzare correttamente strumenti di misura, controllo e diagnosi, eseguire le regolazioni dei

  sistemi e degli impianti .

- Garantire e certificare la messa a punto degli impianti e delle macchine a regola d’arte,

  collaborando alla fase di collaudo e installazione .

- Gestire le esigenze del committente, reperire le risorse tecniche e tecnologiche per offrire

  servizi efficaci e economicamente correlati alle richieste.
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QUADRO ORARIO. Manutenzione ed Assistenza Tecnica
(meccanico - sistemi energetici - elettrico- elettronico) 

Primo biennio
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 1
	Cl. 2
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	
	X
	

	Inglese
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica 
	4
	4
	X
	X
	

	Diritto ed economia
	2
	2
	
	X
	

	Scienze Integrate(SC. Terra e biologia)
	2
	2
	
	X
	

	Scienze motorie e sportive
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	
	X
	

	Tecnologia e tecniche rappresentazione grafica
	3
	3
	
	X
	X

	Scienze integrate(fisica)
	2
	2
	
	X
	X

	Scienze integrate(chimica)
	2
	2
	
	X
	X

	Tecnologia Informazione e Comunicazione
	2
	2
	X
	
	X

	Laboratori tecnologici ed esercitazioni
	3
	3
	
	
	X

	TOTALE ORE
	32
	32
	
	
	


Secondo biennio 
e

Quinto anno 

	
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 3
	Cl. 4
	Cl. 5
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	3
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	3
	3
	X
	X
	

	Scienze motorie e sportive
	2
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	1
	
	X
	

	Laboratori tecnologici ed esercitazioni
	4
	3
	3
	
	
	X

	Tecnologie meccaniche  ed applicazioni 
	5
	5
	3
	X
	X
	X

	Tecnologie elettrico -elettroniche  ed applicazioni
	5
	4
	3
	X
	X
	X

	Tecnologie e tecniche di installazione e di manutenzione
	3
	5
	8
	X
	X
	X

	TOTALE ORE
	32
	32
	32
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Indirizzo produzioni industriali e artigianali 
(chimico e biologico)
Il Diplomato di istruzione professionale nell’indirizzo “Produzioni industriali e artigianali” interviene nei processi di lavorazione, fabbricazione, assemblaggio e commercializzazione di

prodotti industriali e artigianali.

Nell’articolazione “Industria”, vengono applicate e approfondite le metodiche tipiche della

produzione e dell’organizzazione industriale, per intervenire nei diversi segmenti che la

caratterizzano, avvalendosi dell’innovazione tecnologica.

Le competenze tecnico-professionali sono riferite alle filiere dei settori produttivi generali e

specificamente sviluppate in relazione alle esigenze espresse dal territorio.

Il Diplomato è in grado di:

·   scegliere e utilizzare le materie prime e i materiali relativi al settore di riferimento;

·   utilizzare i saperi multidisciplinari di ambito tecnologico, economico e organizzativo per

·   operare autonomamente nei processi in cui è coinvolto;

·   intervenire nella predisposizione, conduzione e mantenimento in efficienza degli impianti e
    dei dispositivi utilizzati;

·   applicare le normative vigenti sulla tutela dell’ambiente e sulla salute e sicurezza degli

     addetti  alle lavorazioni, degli utenti e consumatori;

·   osservare i principi di ergonomia e igiene che presiedono alla fabbricazione, alla

           distribuzione e all’uso dei prodotti di interesse;

·   programmare e organizzare le attività di smaltimento di scorie e sostanze residue, collegate
     alla produzione dei beni e alla dismissione dei dispositivi;

·   supportare l’amministrazione e la commercializzazione dei prodotti.
Competenze professionali in uscita

- Utilizzare adeguatamente gli strumenti informatici e i software dedicati agli aspetti produttivi

  e gestionali.

- Selezionare e gestire i processi di produzione in rapporto ai materiali e alle tecnologie

  specifiche.

- Applicare le procedure che disciplinano i processi produttivi, nel rispetto della normativa

  sulla sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro e sulla tutela dell’ambiente e del territorio.

- Innovare e valorizzare sotto il profilo creativo e tecnico, le produzioni tradizionali del

  territorio.

- Riconoscere gli aspetti di efficacia, efficienza ed economicità e applicare i sistemi di

  controllo-qualità nella propria attività lavorativa.

- Padroneggiare tecniche di lavorazione e adeguati strumenti gestionali nella elaborazione,

  diffusione e commercializzazione dei prodotti artigianali.

- Intervenire nelle diverse fasi e livelli del processo produttivo, mantenendone la visione

  sistemica.
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QUADRO ORARIO. Chimico-Biologico
Produzioni industriali e artigianali - Articolazione industria

Primo biennio
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 1
	Cl. 2
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	
	X
	

	Inglese
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica 
	4
	4
	X
	X
	

	Diritto ed economia
	2
	2
	
	X
	

	Scienze Integrate(SC. Terra e biologia)
	2
	2
	
	X
	

	Scienze motorie e sportive
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	
	X
	

	Tecnologia e tecniche rappresentazione grafica
	3
	3
	
	X
	X

	Scienze integrate(fisica)
	2
	2
	
	X
	X

	Scienze integrate(chimica)
	2
	2
	
	X
	X

	Tecnologia Informazione e Comunicazione
	2
	2
	X
	
	X

	Laboratori tecnologici ed esercitazioni
	3
	3
	
	
	X

	TOTALE ORE
	32
	32
	
	
	


Secondo biennio 
e
Quinto anno 
	
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 3
	Cl. 4
	Cl. 5
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	3
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	3
	3
	X
	X
	

	Scienze motorie e sportive
	2
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	1
	
	X
	

	Laboratori tecnologici ed esercitazioni
	5
	4
	4
	
	
	X

	Tecnologie applicate ai materiali e ai processi produttivi 
	6
	5
	4
	X
	X
	X

	Tecniche di produzione ed organizzazione
	6
	5
	4
	X
	X
	X

	Tecniche di gestione – conduzione macchine ed impianti
	0
	3
	5
	X
	X
	X

	TOTALE ORE
	32
	32
	32
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Indirizzo servizi socio-sanitari  
(articolazione odontotecnico)
Il Diplomato di istruzione professionale dell’indirizzo “Servizi socio-sanitari”, nell’articolazione

“Arti ausiliarie delle professioni sanitarie, Odontotecnico”, possiede le competenze necessarie

per predisporre, nel laboratorio odontotecnico, nel rispetto della normativa vigente, apparecchi di

protesi dentaria, su modelli forniti da professionisti sanitari abilitati.

È in grado di:

· applicare tecniche di ricostruzione impiegando in modo adeguato materiali e leghe per

            rendere il lavoro funzionale, apprezzabile esteticamente e duraturo nel tempo;

· osservare le norme giuridiche, sanitarie e commerciali che regolano l’esercizio della

            professione;

· dimostrare buona manualità e doti relazionali per interagire positivamente con i clienti;

· aggiornare costantemente gli strumenti di ausilio al proprio lavoro, nel rispetto delle norme

            giuridiche e sanitarie che regolano il settore.

Competenze professionali in uscita

- Utilizzare le tecniche di lavorazione necessarie a costruire tutti i tipi di protesi: provvisoria,

  fissa e mobile;

- Applicare le conoscenze di anatomia dell’apparato boccale, di biomeccanica, di fisica e di

  chimica per la realizzazione di un manufatto protesico.

- Eseguire tutte le lavorazione del gesso sviluppando le impronte e collocare i relativi modelli

  sui dispositivi di registrazione occlusale.

- Correlare lo spazio reale con la relativa rappresentazione grafica e convertire la

  rappresentazione grafica bidimensionale in un modello a tre dimensioni.

- Adoperare strumenti di precisione per costruire, levigare e rifinire le protesi.

- Applicare la normativa del settore con riferimento alle norme di igiene e sicurezza del lavoro

  e di prevenzione degli infortuni.

- Interagire con lo specialista odontoiatra.

- Aggiornare le competenze relativamente alle innovazioni scientifiche e tecnologiche nel

  rispetto della vigente normativa.
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QUADRO ORARIO. Articolazione Odontotecnico
Servizi Socio Sanitari 

Primo biennio
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 1
	Cl. 2
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	
	X
	

	Inglese
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica 
	4
	4
	X
	X
	

	Diritto ed economia
	2
	2
	
	X
	

	Scienze Integrate(SC. Terra e biologia)
	2
	2
	
	X
	

	Scienze motorie e sportive
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	
	X
	

	Scienze integrate(fisica)
	2
	2
	
	X
	X

	Scienze integrate(chimica)
	2
	2
	
	X
	X

	Anatomia, fisiologia, igiene
	2
	2
	
	X
	

	Rappresentazione e modellazione odontotecnica
	2
	2
	
	
	X

	Esercitazioni di laboratorio di odontotecnica
	4
	4
	
	
	X

	TOTALE ORE
	32
	32
	
	
	


Secondo biennio 
e 

Quinto anno 

	
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 3
	Cl. 4
	Cl. 5
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	3
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	3
	3
	X
	X
	

	Scienze motorie e sportive
	2
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	1
	
	X
	

	Anatomia, fisiologia, igiene
	2
	
	
	
	X
	

	Gnatologia
	
	2
	3
	
	X
	

	Rappresentazione e modellazione odontotecnica
	4
	4
	
	
	
	X

	Diritto e pratica commerciale
	
	
	2
	X
	X
	

	Esercitazioni di laboratorio di odontotecnica
	7
	7
	8
	X
	X
	X

	Scienze materiali dentali e laboratorio
	4
	4
	4
	X
	X
	X

	TOTALE ORE
	32
	32
	32
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CLASSI VECCHIO ORDINAMENTO
qualifiche, quadro orario, profili professionali
OPERATORE CHIMICO (III anno)
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 3
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	3
	X
	X
	

	Storia
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	2
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	2
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	
	
	X

	Religione
	1
	
	X
	

	Analisi chimica e laboratorio
	5
	X
	X
	X

	Chimica organica e laboratorio
	5
	X
	X
	X

	Elementi di tecnologia chimica e lab.
	3
	X
	X
	X

	Microbiologia, biochimica e laboratorio
	7
	X
	X
	X

	TOTALE ORE
	32
	
	
	


Competenze

L’operatore chimico è in grado di:

· effettuare correttamente il prelievo dei campioni

· procedere alle operazioni preliminari per l'esecuzione di analisi

· usare consapevolmente apparecchiature e strumentazioni correnti per determinazioni analitiche e chimiche, biologiche e/o microbiologiche

· rilevare parametri chimici e/o chimico - fisici su impianti, correla i dati con le indicazioni di   gestione relative ai processi ed esegue gli interventi previsti

TECNICO CHIMICO E BIOLOGICO  (IV-V anno)
· Questa figura professionale, al proprio livello operativo, può essere inserito:

· nei laboratori di analisi con compiti di controllo nei settori chimico, merceologico, biochimico,   microbiolo-gico, farmaceutico, cosmetico, chimico - clinico, bromatologico, ecologico e dell'igiene ambientale

· negli impianti di produzione delle industrie chimiche e biotecnologiche con compiti di cooperazione  alla conduzione e al controllo

· nell'industria e nei laboratori di ricerca e di analisi di Enti pubblici e di strutture private.
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 4
	Cl. 5
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	3
	X
	X
	

	Chimica, Fisica e Analitica
	5
	3
	X
	X
	X

	Educazione Fisica
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	
	X
	

	Processi e Tecnol. Ind. Chim.
	4
	2
	X
	X
	

	Impianti di Biotecnologia
	
	2
	X
	X
	

	Microbiologia Speciale
	6
	4
	X
	X
	X

	Biotecnologia
	
	4
	X
	X
	

	TOTALE ORE
	30
	30
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OPERATORE ELETTRICO (III anno)
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 3
	Scritto
	Orale
	Pratico

	Italiano
	3
	X
	X
	

	Storia
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	2
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	
	X
	

	Fisica e laboratorio
	3
	X
	X
	

	Controlli automatici
	4
	X
	X
	X

	Elettrotecnica, Elettronica e Applicazioni
	8
	X
	X
	X

	Esercitazioni pratiche
	4
	
	
	X

	TOTALE ORE
	32
	
	
	


Competenze

L’operatore elettrico è in grado di:

· installare, collaudare e mantenere linee e quadri elettrici, apparecchiature automatiche di controllo

· realizzare e riparare impianti elettrici di uso civile, piccoli automatismi di tipo digitale cablati o a

   logica programmabile

Deve quindi conoscere:

· i principi di base dell'elettricità ed in particolare dei circuiti elettrici

· le principali macchine elettriche ed i relativi controlli e comandi

· il disegno di impianti elettrici e le principali norme relative ad essi

· il funzionamento dei principali dispositivi elettronici analogici, dei trasduttori e dei dispositivi

   pneumatici

· le tecniche di realizzazione di semplici automatismi con dispositivi logici cablati e   programmabili

· le tecniche e gli strumenti di misura e collaudo sia manuali sia automatizzati
TECNICO DELLE INDUSTRIE ELETTRICHE ( IV-V anno)
Scopo di questo corso è la formazione di tecnici sicuramente competenti in un particolare settore di

attività produttiva; il percorso formativo è articolato in un'area comune ed in un'area di settore

strettamente professionalizzante e particolare.

Pertanto il tecnico per il settore elettrico è in grado di gestire l'esercizio, il collaudo e la manutenzione dei

processi e dei sistemi produttivi, di organizzare e coordinare le risorse umane tecniche ed economiche per

l'installazione di impianti ed apparati utilizzatori.

In particolare deve saper intervenire, anche a livello di progetti autonomi per gli impianti civili ed

industriali di comune applicazione, relativamente agli aspetti tecnici e tecnologici della produzione, del

trasporto, del controllo mediante dispositivi elettronici industriali, dell'accumulo e della utilizzazione

dell'energia elettrica.
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 4
	Cl. 5
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	3
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	
	X
	

	Sistemi, Automazione e Org. Produz,
	6
	6
	X
	X
	X

	Elettrotecnica, Elettronica e Applicazioni
	9
	9
	X
	X
	X

	TOTALE ORE
	30
	30
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OPERATORE ELETTRONICO (III anno)
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 3
	Scritto
	Orale
	Pratico/grafico

	Italiano
	3
	X
	X
	

	Storia
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	2
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	
	X
	

	Fisica e laboratorio
	3
	X
	X
	

	Controlli elettronici e sistemi
	7
	X
	X
	X

	Elettronica e Applicazioni
	5
	X
	X
	X

	Esercitazioni pratiche
	4
	
	
	X

	TOTALE ORE
	32
	
	
	


Competenze

L’operatore elettronico è in grado di:

· installare, collaudare e mantenere apparecchiature elettroniche di vario genere ed in particolare 

  quelle destinate alla misura ed ai controlli automatici

· realizzare e riparare piccoli impianti elettrici ed automatismi di tipo digitale cablati o a logica

   programmabile anche basati sull'uso di microprocessori

Deve quindi conoscere:

· i principi di base dell'elettricità ed in particolare dei circuiti elettrici

· il disegno di impianti elettrici ed elettronici e le principali norme relative ed essi

· il funzionamento e la costituzione dei dispositivi elettronici analogici fondamentali, dei trasduttori

   e dei dispositivi di regolazione

· le tecniche di realizzazione di automatismi mediante dispositivi logici cablati e programmabili 
   anche   basati su sistemi a microprocessori

· i fondamenti delle tecniche di programmazione a livello macchina e con linguaggi di alto livello

· le tecniche e gli strumenti di misura e collaudo

TECNICO DELLE INDUSTRIE ELETTRONICHE ( IV-V anno)
Il tecnico delle industrie elettroniche può svolgere un ruolo attivo e responsabile nella realizzazione di

semplici progetti, esecuzione di compiti, coordinamento di personale, organizzazione di risorse e gestione

unità produttive nei campi dell'elettronica industriale, delle telecomunicazioni, della telematica.

Conosce, applica e fa applicare, oltre che le nozioni tecniche specifiche delle mansioni professionali

assunte, le norme di sicurezza in vigore, al fine di realizzare opere a "regola d'arte"; conosce ed applica

norme amministrative riguardanti la gestione del personale, l'aggiudicazione degli appalti, la contabilità

ed il collaudo delle opere. È in grado di documentare il proprio lavoro nei suoi vari aspetti tecnici ed

amministrativi.
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 4
	Cl. 5
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	3
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	
	X
	

	Sistemi, Automazione e Org. Produz,
	6
	6
	X
	X
	X

	Elettronica e Applicazioni
	9
	9
	X
	X
	X

	TOTALE ORE
	30
	30
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OPERATORE MECCANICO (III anno)
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 3
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	3
	X
	X
	

	Storia
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	2
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	
	X
	

	Fisica e laboratorio
	3
	X
	X
	

	Esercitazioni pratiche
	5
	
	
	X

	Tecnologia meccanica e laboratorio
	2
	
	X
	X

	Disegno tecnico
	3
	
	X
	X

	Elementi di meccanica
	4
	
	X
	

	Sistemi e automazione
	2
	X
	X
	X

	TOTALE ORE
	32
	
	
	


Competenze

L’operatore meccanico è in grado di:

· utilizzare sia i comandi automatici sia gli elementi di elaborazione di tutte le informazioni che devono  essere fornite agli organi di movimento, di lavoro, di controllo, ec

· predisporre le macchine, gli utensili e gli attrezzi in relazione alle differenti esigenze della produzione

Deve quindi conoscere:

· le linee di lettura di un disegno tecnico per trarne le informazioni necessarie per poter eseguire

   lavorazioni su macchine tradizionali nonché su semplici CNC
· le varie tecnologie e, in particolare, la lavorabilità dei differenti materiali
· il corretto uso degli utensili e degli attrezzi
· il funzionamento delle macchine utensili e le diverse modalità di attrezzamento

TECNICO DELLE INDUSTRIE MECCANICHE( IV-V anno)
Il tecnico delle industrie meccaniche svolge il ruolo di organizzazione e di coordinamento operativo nel

settore produttivo.

Per adempiere a questa funzione è in grado di gestire sistemi di automazione, attrezzare le relative

macchine, sovrintendere al lavoro diretto sulle macchine (CNC, DNC, CAD, CAM), coordinare i

controlli qualitativi e gestire la manutenzione.

Tale processo formativo, atto a determinare una mentalità di operatore di processo, contiene i prerequisiti

utili sia per ulteriori approfondimenti, sia per il raccordo con la formazione in azienda.
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 4
	Cl. 5
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	3
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	
	X
	

	Tecc. Mecc./Prod. e Lab.
	8
	8
	X
	X
	X

	Meccanica Applicata alle Macchine/macchine a fluido
	4
	4
	X
	X
	

	Elettrotecnica ed Elettronica
	3
	3
	X
	X
	

	TOTALE ORE
	30
	30
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OPERATORE ODONTOTECNICO (III anno)
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 3
	Scritto
	Orale
	Pratico/grafico

	Italiano
	2
	X
	X
	

	Storia
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	2
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	2
	X
	X(1)
	

	Educazione Fisica
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	
	X
	

	Fisica e laboratorio
	3
	X
	X
	

	Chimica e laboratorio
	2
	
	X
	

	Scienze materiali dentali e laboratorio
	2
	X
	X
	

	Anatomia,fisiologia, igiene
	3
	
	X
	

	Disegno e modellazione odontotecnica
	3
	
	
	X

	Esercitazioni di laboratorio odontotecnico
	8
	
	
	X

	TOTALE ORE
	32
	
	
	


Competenze

L’operatore odontotecnico è in grado di:

· eseguire la lavorazione del gesso nella sue varie fasi

· modellare in cera i singoli denti;

· possedere le tecniche di lavorazione necessarie a realizzare protesi provvisoria fissa e mobile

· eseguire riparazioni

Deve quindi conoscere:

· le principali nozioni di morfologia dentale e realizzazione di manufatti protesici

· le proprietà generali dei materiali di uso odontotecnico

· i principi di base di funzionamento e manutenzione delle principali attrezzature in uso nei  laboratori   odontotecnici

· le norme di igiene del lavoro e di prevenzione infortuni

ODONTOTECNICO ( IV-V anno)
L'odontotecnico sa realizzare in ogni fase di lavorazione elementi di protesi fissa, mobile parziale o totale
eseguite in metallo, resina o ceramica, protesi ortodontia e implantologica. Conosce anatomia, fisiologia e
biomeccanica dell'apparato stomatognatico e dell'odontoprotesi attraverso una graduale preparazione
teorico - pratica. È fornito di una esauriente conoscenza dei materiali, degli strumenti di lavoro. Conosce
la terminologia specialistica che si richiede per il raggiungimento di una adeguata preparazione tecnico -
professionale. Può esercitare la libera professione di odontotecnico.
	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 4
	Cl. 5
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	3
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	
	X
	

	Chimica e laboratorio
	3
	3
	
	X
	X

	Diritto Com.,Legislazione Soc,Pratica Com
	
	2
	
	X
	

	Scienze materiali dentali e Laboratorio
	6
	5
	X
	X
	

	Gnatologia
	3
	3
	X
	X
	

	Esercitazioni di Laboratorio Odontotecnico
	9
	9
	
	
	X

	TOTALE ORE
	36
	37
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OPERATORE TERMICO (III anno)
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 3
	Scritto
	Orale
	Pratico/Grafico

	Italiano
	3
	X
	X
	

	Storia
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	2
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	
	X
	

	Fisica e laboratorio
	3
	X
	X
	

	Esercitazioni pratiche
	5
	
	
	X

	Macchine termiche e laboratorio
	8
	X
	X
	X

	Meccanica applicata alle macchine
	3
	X
	X
	X

	TOTALE ORE
	32
	
	
	


Competenze

L’operatore termico è in grado di :

· Conoscere le procedure corrette per la realizzazione di impianti tecnologici (idrotermosanitari e di

   condizionamento)

· utilizzare sistemi di regolazione e controllo (elettrici elettronici)

· Ricercare e riparare anomalie di funzionamento degli impianti tecnologici

Deve quindi conoscere :

· I principi fondamentali di funzionamento degli impianti idrici e termici

· Le tecnologie avanzate inerenti alla regolazione e controllo

· le regole del disegno tecnico ed interpretare correttamente i disegni degli impianti per la relativa   realizzazione

· Il modo di individuare le anomalie degli impianti e il modo di correggerle

· Le norme di sicurezza inerenti agli impianti tecnologici

· I principi fondamentali per il risparmio energetico

· La normativa relativa alla riduzione dell'inquinamento ambientale

TECNICO DEI SISTEMI ENERGETICI ( IV-V anno)
Il Tecnico dei sistemi energetici ha competenze specifiche nel settore delle macchine idrauliche, termiche

e degli impianti tecnici di edifici civili ed industriali. Per adempiere a queste funzioni è in grado di

coordinare interventi di predisposizione, avviamento, controllo e manutenzione sugli impianti e sulle

macchine ed eseguire le necessarie operazioni tecniche di regolazione e controllo.

E’ in grado di dimensionare, attenendosi alle normative di sicurezza e di antinquinamento, modesti

impianti, determinandone anche le previsioni di costo. Tale processo formativo, atto a determinare una

mentalità di operatore di processo, contiene i requisiti utili sia per ulteriori approfondimenti sia per

conseguire privatamente il patentino “conduttore di caldaie” sia per lavorare in studi di progettazione nel

campo della gestione dell’energia.

	
	
	
	Prove

	Materia
	Cl. 4
	Cl. 5
	Scritto
	Orale
	Pratico/grafico

	Italiano
	4
	4
	X
	X
	

	Storia
	2
	2
	
	X
	

	Lingua straniera
	3
	3
	X
	X
	

	Matematica ed Informatica
	3
	3
	X
	X
	

	Educazione Fisica
	2
	2
	
	X
	X

	Religione
	1
	1
	
	X
	

	Meccanica,macchine e disegno
	4
	4
	X
	X
	X

	Impianti Termotecnici
	8
	8
	X
	X
	X

	Elettrotecnica ed Elettronica
	3
	3
	X
	X
	

	TOTALE ORE
	30
	30
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                                  ATTIVITÀ’   E  PROGETTI

                              DELL’OFFERTA FORMATIVA

AREA PROFESSIONALIZZANTE
PROGETTI CHE VALORIZZANO GLI ASPETTI PROFESSIONALIZZANTI
Rapporti col mondo del lavoro e stage
Referenti: Dirigente scolastico e Commissione Alternanza scuola-lavoro.
Tutor organizzativi stage classi III^ 

Tutor organizzativi stage classi IV^
Lo stage rappresenta una rilevante opportunità formativa : scuola e lavoro si integrano e si completano con l'esperienza diretta di lavoro in azienda. Lo stage, che per molti studenti rappresenta il primo contatto autentico con il mondo produttivo, favorisce:

· le possibili scelte professionali degli studenti; 
· migliora la formazione;
· agevola l’inserimento nel contesto lavorativo.
Si tratta di un’attività curricolare prevista nel terzo anno e al termine della classe 4^ .
Tale percorso formativo si svolge presso aziende del territorio con contemporanea sospensione delle lezioni in classe 3^ e nel mese di giungo per la classe 4^.
Obiettivi

L’esperienza, incentrata sul soggetto che apprende, tende a facilitare processi di:

- acquisizione, consolidamento e sviluppo delle conoscenze tecnico-professionali in contesti

    produttivi;

- acquisizione di competenze relazionali, comunicative, organizzative e finalizzate alla

    risoluzione di problemi;

- verifica e potenziamento delle proprie attitudini e inclinazioni;

- socializzazione nell'ambiente di lavoro;

- capacità di riutilizzazione dell'esperienza all'interno del percorso scolastico;

- apertura al confronto e all'adattamento al mondo del lavoro grazie ad una diretta conoscenza e

    rispetto delle norme che lo regolano;

- motivazione allo studio, alla riflessione e all'impegno.

L’Istituto Lampertico ha instaurato da tempo con le Associazioni imprenditoriali di Vicenza

(Artigiani, Piccole e Medie Imprese, Industriali) e vari Enti pubblici un proficuo rapporto di

collaborazione per la promozione delle specializzazioni professionali e delle competenze più

consone alle esigenze del mercato del lavoro nel territorio.

L’attività consente inoltre alle aziende di avvicinare i propri futuri potenziali lavoratori e di

segnalare alla scuola i principali requisiti formativi e professionali e le eventuali carenze.
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Attività e destinatari.
Classi Terze dall’a.s. 2011-12
Per gli alunni del 3° anno di tutte le qualifiche l’Istituto, oltre allo sviluppo di moduli calibrati per integrare e ampliare conoscenze professionali o funzionali

alla professione, è previsto un breve periodo di stage infraquadrimestrale di due settimane con

finalità orientativa presso aziende del relativo settore.
A questo si aggiunge l'iniziativa dello stage estivo volontario, della durata di circa un mese, per
studenti del 2° e del 3° anno, aperto a tutte le qualifiche (per gli odontotecnici anche del 4°
anno).
Classi quarte dall’a.s. 2010-11 e Classi quinte dall’a.s. 2011-12
Classi quarte dall’a.s. 2011-12 e Classi quinte dall’a.s. 2012-13
Con la riforma avviata a partire dall’anno scolastico 2010-11, nelle classi quarte e quinte del

previgente ordinamento l’Area professionalizzante (Terza Area) è stata sostituita con 132 ore di

attività in alternanza scuola-lavoro da ripartire fra il quarto e il quinto anno (Dpr 87/2010,

art.8, c.3).

Il Collegio dei Docenti, su proposta del Dipartimento inter-inderizzi presenti all’interno

dell’Istituto, delibera la seguente articolazione oraria delle 132 ore di attività in alternanza

scuola-lavoro:
- n. 12 ore di docenza (n. 3 sabati mattina nel periodo aprile/maggio 2011) per affrontare ed

    approfondire le competenze necessarie per un efficace inserimento nell’attività di stage

    aziendale;

- n. 112 ore di stage (n. 3 settimane ) nel periodo che i vari indirizzi programmeranno;

- n. 8 ore di docenza (n. 2 sabati mattina nel periodo ottobre/novembre 2011) per l’elaborazione

    dell’esperienza fatta durante lo stage e la costruzione di un progetto di lavoro.
Aspetti Organizzativi
Il tutor organizzativo si affianca agli studenti per contattare le singole aziende e programmare tempi, modalità utili per l’avvio dello stage.

Il tutor scolastico (la dirigenza scolastica) e quello aziendale seguono gli studenti nel corso dell’esperienza in azienda.

La segreteria dell’Istituto provvede all'espletamento delle formalità burocratiche ed assicurative.
L’esperienza lavorativa rientra nella programmazione del consiglio di classe. 
Gli studenti sono coinvolti nella condivisione delle finalità dell'esperienza e dei contenuti, modalità, comportamenti da interiorizzare per un positivo inserimento nel mondo del lavoro.

La valutazione finale dell'efficacia dello stage verrà supportata da questionari mirati, proposti ai tutor e agli studenti. I consigli di classe opereranno una riflessione su ciascun alunno stagista sulla base dei dati restituiti.
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Gare professionali provinciali
Referenti: Farina Angelo – Ingegno Stefano
Destinatari: un gruppo di alunni di classe 3^, 4^ e/o 5^ dell’Istituto
Obiettivi:

- valorizzazione delle capacità degli alunni;

- verifica delle abilità acquisite e dei livelli professionali e culturali raggiunti in relazione ai

   curricoli;

- scambio di esperienze tra realtà socioculturali diverse;

- diffusione sul territorio di un’immagine dell’istruzione adeguata alle nuove realtà emergenti

   in campo nazionale ed europeo;

- approccio sempre più puntuale ad un sistema integrato scuola-formazione;

- risposta alle esigenze innovative delle aziende.
Attività: la Commissione pianifica e segue le attività riguardanti la preparazione degli studenti

individuati per la partecipazione a concorsi a premi banditi da Associazioni di categoria e/o a

gare di carattere didattico.

Aspetti organizzativi: lo svolgimento di tali percorsi prevede la collaborazione sinergica di

docenti ed assistenti tecnici, oltre che l’impiego di risorse economiche dell’Istituto.
Gare professionali nazionali
Gara Nazionale Indirizzo elettrico: 
Referente: Xausa Mariano
Destinatari: uno studente meritevole dell’indirizzo elettrico per ogni Istituto partecipante.
Obiettivi del concorso:
Offrire agli studenti e ai docenti partecipanti  la possibilità di un confronto professionale a livello nazionale. L’Istituto, vincitore della gara nazionale 2011, ospita ed organizza la gara nazionale 2012 (in questo caso gli allievi dell’Istituto non possono gareggiare).
Attività:
1° giorno, accoglienza allievi e docenti accompagnatori con saluto da parte delle autorità; 2° giorno, gli allievi parteciperanno alla prova pratica, i docenti saranno accompagnati ad una visita tecnica/culturale nella provincia; 3° giorno (mattinata),gli allievi parteciperanno prova teorica, i docenti accompagnatori, assieme agli allievi delle classi Ve dell’Istituto, assisteranno ad un incontro tecnico formativo, su contenuti da definire, organizzato dalla ditta sponsor.
Coinvolgimento altri soggetti: 
Enti locali (Comune, Provincia, Regione), Ditte Sponsor (Schneider electric), enti territoriali (CCIAA, API, Ass.Industriali, Ass.Artig., CNA), Ditta presso la quale si effettua una visita tecnica e Ditte di prodotti locali (Vimar,Distillerie Poli); Privati (es. Villa Malinverni Lugo, Villa la Rotonda Vicenza, ecc. ) secondo programma da definire.
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Corso di “Didattica della Sicurezza”
Referente: Ceolin Luca
Destinatari: studenti delle classi della Sede Centrale.

Obiettivi : 
L’obiettivo è di offrire gli strumenti conoscitivi affinché gli studenti diventino capaci di praticare in prima persona la “Sicurezza nell’ambiente in cui vivono e operano” sviluppando con tale intervento la cultura della sicurezza con gli allievi.
    Attività : 
I corsi di “Didattica della sicurezza” sono percorsi gratuiti; verranno illustrate e simulate alcune procedure relative ai comportamenti da tenere in caso di emergenza. Si cercherà, inoltre, di sensibilizzare gli studenti attraverso la conoscenza delle figure sensibili, dei rischi esistenti in ambito scolastico e delle modalità di prevenzione.
Aspetti organizzativi: 
Il corso è svolto dalla Figura Strumentale con preparazione specifica in campo della sicurezza e della prevenzione e con la collaborazione dei docenti di classe. Le lezioni saranno frontali e sarà utilizzato e prodotto materiale audiovisivo specifico.
Corso di metallo ceramica e ceramica integrale per odontotecnici

Referente: Boresi Franco

Destinatari: studenti del quarto e quinto anno del corso per odontotecnici.

Obiettivi : 
L’obiettivo è di offrire agli studenti l’opportunità di un’ulteriore crescita professionale, che si affianca ed amplia la normale attività didattica.
    Attività : 
I corsi di ceramica dentale sono biennali e gratuiti ed hanno una durata complessiva di 40 ore. 

Aspetti organizzativi: 
Il corso, al fine di fornire un reale aggancio con il mondo del lavoro, si avvale della consulenza di un tecnico del settore, che si occupa prevalentemente di ceramica dentale nella sua normale attività di odontotecnico.

   ORIENTAMENTO    -   MOTIVAZIONE    -    SUCCESSO SCOLASTICO                                
Progetto “Scuola Aperta”
Referenti: Magro Lorenzo
Destinatari: gli alunni di classe 3^ secondaria di primo grado (ex scuola media) 
Obiettivo: Orientamento attraverso la conoscenze delle strutture e dei percorsi formativi che l’IPSIA Lampertico di Vicenza attiva sulla base delle indicazioni ministeriali e regionali sulla istruzione e formazione professionale e in stretta collaborazione con il mondo del lavoro e con le agenzie formative aziendali della provincia di Vicenza.
Attività e aspetti organizzativi:
Programmazione, organizzazione e gestione:

- di incontri illustrativi presso le scuole medie presenti nel territorio;

- di visite guidate di scolaresche e/o di singoli alunni ai laboratori dell’Istituto; 
- di giornate di scuola aperta.
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Progetto “ Formazione Post Istituto Superiore di Secondo Grado”
Referenti: Magro Lorenzo e Boresi Franco
Destinatari: gli alunni di classe 5^ del nostro Istituto 
Obiettivo: Orientamento, attraverso la conoscenza presso le sedi specifiche, delle possibilità presenti nel campo della formazione dopo la Scuola Secondaria Superiore: Corsi ITS e Corsi Universitari, Agenzie di formazione per il lavoro, Pubblica Amministrazione.
Attività e aspetti organizzativi:
Programmazione, organizzazione e gestione:

- di incontri illustrativi presso le sedi universitarie richieste dagli studenti;

- di partecipazione EXPO Scuola; 

- di divulgazione materiale informativo inviato dalle agenzie formative.

Progetto “Accoglienza alunni classi prime”

Referenti: Tosato Monica e Spillare Donata 

Destinatari: studenti, genitori classi 1^ dell’Istituto.

Obiettivi : Accogliere i nuovi iscritti aiutandoli nell’inserimento e nella conoscenza dell’ambien-te scolastico. Accogliere i genitori dei neoiscritti per favorire il senso di appartenenza all’Istituto.
    Attività e Aspetti organizzativi: 

· Riunione plenaria in aula Magna (h 9,30 studenti/ h11,00 genitori);
· Appello degli studenti per la formazione delle classi;

· Presentazione degli “alunni animatori” che faranno da tutor per tutta la giornata.
A livello organizzativo 
a) viene pubblicato un avviso per i genitori dei nuovi iscritti con l’articolazione oraria dei lavori, 
b) vengono contattati gli alunni animatori prima dell’inizio delle lezioni, 
c) viene avvisato il Comitato dei genitori per la presentazione e la premiazione delle eccellenze ottenute dagli studenti dell’anno scolastico precedente.
Progetto “Partecipazione studentesca alla vita della scuola”

Referenti: Berengo Silvio 

Destinatari: studenti dell’Istituto.

Obiettivi : 
Coordinare le assemblee di classe e di istituto, l’attività degli alunni animatori.

Collaborare con gli altri Istituti Superiori, con gli enti locali e provinciali, con le associazioni che si occupano di formazione etico - sociale  degli studenti.
    Attività : 

Pianificare le Attività relative a tutte le iniziative di partecipazione alla vita democratica della scuola. 
Curare i rapporti tra docenti e alunni, tra alunni animatori e tutti gli alunni dell’Istituto in modo tale che l’attività didattica sia salvaguardata. 

Aspetti organizzativi
Il progetto si sviluppa negli spazi del Lampertico e si realizza con le risorse economiche dell’Istituto. 
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Progetto “Corsi di recupero, sportello didattico, doposcuola”

Referenti formativi: Bertoletti Donatella, Colla Silvia, Tosato Monica, Sterchele Stefania e docenti esterni disponibili. 
Referenti organizzativi: Canale Tommaso e Spallato Domenico
Destinatari: studenti dell’Istituto 
Obiettivi : Individuare le carenze/lacune accumulate nel corso del processo di apprendimento da parte del singolo studente e programmare/organizzare/pianificare interventi didattico-educativi mirati la successo scolastico.
Attività e Aspetti organizzativi:

L’attività è svolta dai docenti dell’Istituto secondo calendari approntati sulla base dei diversi percorsi:

· recupero primo quadrimestre

· recupero per la sospensione del giudizio finale

· corso per lingua 2 per alunni stranieri neogiunti

· corsi di preparazione all’esame di qualifica e/o esame di stato

· doposcuola per l’apprendimento di un metodo di studio

·  sportello didattico per approfondire un argomento svolto in classe a livello di piccolo gruppo
Il progetto si realizza con le risorse economiche dell’Istituto e il contributo degli alunni partecipanti. I corsi vengono organizzati presso la sede Centrale dell’Istituto dopo aver acquisito il consenso dei genitori.
Progetto “Tutor della Comunicazione”

Referenti: Interno  Spillare Donata ed Esperto Esterno (psicologo) 

Destinatari: studenti, docenti, genitori dell’Istituto.

Obiettivi : Approfondire, individuare strategie condivise per essere capaci di affrontare positivamente problematiche relazionali, motivazionali e apprenditive.
Attività e Aspetti organizzativi:
L’attività è svolta da un esperto esterno (psicologo):

Prevede colloqui individuali su appuntamento. 
I docenti possono richiedere interventi all’interno delle loro classi per individuare gli aspetti problematici. 

Il progetto si realizza con il contributo del Comitato genitori e le risorse economiche dell’Istituto. I colloqui si svolgono nelle tre sedi, con orario comunicato da apposita circolare e previo appuntamento.
Progetto “Stage di Riorientamento”

Referenti: Vecchio Vito

    Destinatari: tutti gli studenti nel nostro Istituto e degli altri Istituti della città 
Obiettivo: Inserirsi in un contesto scolastico diverso da quello in cui si è fatto l’iscrizione e/o si sta frequentando con consapevolezza e maturità.
Attività e aspetti organizzativi:
-colloqui preventivo con genitori e studente interessato.

- individuazione della classe in cui inserire per l’esperienza di stage;

- Stage di almeno 6 giorni al fine di fare una prima conoscenza del percorso formativo;

- relazione del consiglio di classe sull’esperienza fatta dallo studente stagista;

- iscrizione e/o non iscrizione al nuovo percorso educativo didattico
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Progetto “Ottimizzazione delle supplenze”

Referenti: Canale Tommaso e Spallato Domenico per la sede centrale, Boresi Franco per la sede di S. Caterina e Rigon Carla per la sede di S. Antonino.
    Destinatari: tutte le classi 
Obiettivo: Ottimizzare l’impiego del tempo scuola per colmare lacune di abilità di base e/o trasversali anche durante l’assenza dell’insegnante titolare di cattedra.
Attività e aspetti organizzativi:
- assegnazione oculata dell’insegnante supplente cercando in via prioritaria  di assegnare, in caso di assenza del docente titolare di cattedra, uno dei docenti della classe.

        INSERIMENTO,  INTEGRAZIONE,  INCLUSIONE 

                                                                                             DI TUTTI GLI ALUNNI
Progetto “Integrazione degli studenti diversamente abili”

Referenti: Anecchini Onofrio.
Destinatari: tutti gli alunni diversamente abili
Obiettivo: Ottimizzare le risorse umane, strutturali e materiali al fine di favorire l’integrazione di tali studenti nel gruppo classe e di promuovere il loro successo scolastico .
Attività e aspetti organizzativi:
· Incontri e riflessioni educative - didattiche con i docenti della scuola di base per un efficace inserimento nel primo anno di scuola superiore 

· Contatti con ASL ed Associazioni che a vario titolo si interessano degli alunni diversamente abili

· Programmazione e realizzazione con i vari Consigli di classe e il personale docente di sostegno del Piano Educativo Individualizzato
· Collaborazione costante con le famiglie per condividere le strategie educative - didattiche
Progetto “Mediazione Culturale”

Referenti: Bertoletti Donatella, Sterchele Stefania.
Destinatari: tutti gli alunni stranieri dell’Istituto
Obiettivo: Ottimizzare le risorse umane, strutturali e materiali al fine di favorire l’integrazione di tali studenti nel gruppo classe, l’apprendimento della Lingua 2 come mezzo di comunicazione trasversale indispensabile per il loro successo scolastico .

     Attività e aspetti organizzativi:
· Protocollo di accoglienza per gli studenti neo-giunti;

·  Organizzazione  corsi di alfabetizzazione ;
· Avvio, rinforzo, consolidamento della conoscenza della lingua italiana; 
· Predisposizione di un Piano disciplinare individualizzato stilato dal consiglio di classe sulla base degli obiettivi che si ritengono raggiungibili dallo studente coerentemente con la programmazione disciplinare
· Programmazione e realizzazione con i vari Consigli di classe e il personale docente di sostegno del Piano Educativo Individualizzato
· Confronto tra le differenze linguistiche e culturali come strumento di conoscenza finalizzata
   alla comprensione per una integrazione non conflittuale.
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ATTIVITA’ SPORTIVA SCOLASTICA

Referenti: Mauro Lino
Destinatari: tutti gli alunni dell’Istituto
Obiettivo: Incrementare le capacità condizionali e coordinative, e promuovere stile di vita atto al miglioramento della salute e della prestazione sportiva.

Attività e aspetti organizzativi : 

· attività sportive in orario curricolare, extracurricolare frontali;

· attività sportive miranti alla preparazione e partecipazione ai giochi sportivi studenteschi
partecipazione ai giochi sportivi studenteschi;
· attività sportive e collaterali in collaborazione con enti esterni di formazione 
· attività e interventi miranti la valorizzazione dello sport come valore sociale: attività di
monitoraggio, arbitraggio, gestione degli eventi sportivi (es. arbitraggio e servizio d’ordine
per l’USP), interventi a favore dei disagiati (es. sport in carcere).
Le attività vengono proposte sia in orario curricolare che extracurricolare, e gestite nel
rispetto della programmazione pluridisciplinare.
Gli studenti vengono gestiti per gruppo classe, per selezione, per classi parallele e/o per
gruppi eterogenei.
Gli spazi utilizzati sono quelli della scuola e/o del territorio limitrofo o comunque nazionale.
Le normative organizzative rispettano le direttive ufficiali previste dalle circolari ministeriali.
SCAMBI E PROGETTI IN AMBITO EUROPEO

Referenti: Languino Raffaella
Destinatari: gruppi di alunni meritevoli dell’Istituto
Obiettivo:Sviluppare le competenze linguistiche. Conoscenza e diffusione dell’innovazione nel campo della formazione professionale.
    Attività e aspetti organizzativi : 
Valutazione Progetto Leonardo 2011-2012. 
- Collocamento all'estero di un gruppo alunni meritevoli di istituto professionali, in particolare della sezione odontotecnici . 
- Stage in laboratori   odontotecnici e corsi di lingua. 
- Destinazione Liverpool e Valencia (coordinamento prof.   Languino, Consiglio di classe 4OA ). 
- A conclusione dell’esperienza a ciascun partecipante sarà rilasciato il Documento Europass Mobility.
- Esame delle relazioni finali degli studenti del Progetto Leonardo Lifelong terming Programme.
    - Coordinamento Progetto “Un sorriso per il Congo” per studentessa Tshiyamba
    - Collaborazione Università di Bruxelles , reparto odontostomatologico.
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SCAMBI E PROGETTI IN AMBITO INTERNAZIONALE

Referenti: Languino Raffaella
Destinatari: due studenti del Congo

Obiettivo:Sviluppare le competenze linguistiche. Conoscenza e diffusione dell’innovazione nel campo della formazione professionale. Integrazione fra strutture educative, mondo del lavoro e istituzioni sociali. Coscienza e stima dei diritti umani, dei valori cristiani per il futuro di interi paesi. Diffusione di materiali esplicativi di tecniche di preparazione ai test d'ingresso delle facoltà sanitarie per studenti stranieri.
Attività e aspetti organizzativi : 
Progetto UN SORRISO PER IL CONGO 

· Organizzazione accoglienza studente congolese scelto a frequentare l’Istituto dall’Onlus
 Arcobaleno. 
· Verifica della disponibilità degli studenti, definizione di un programma di massima per tenere i contatti con i vari enti e scuole straniere, comunicazione ai genitori e alle famiglie di ogni intervento mediante circolari, colloqui, ecc…
ATTIVITA’ ALTERNATIVA INSEGNAMENTO RELIGIONE CATTOLICA

Referenti: Vicario D.S. e  Responsabili di Sede
Destinatari: tutti gli studenti dell’Istituto che, nell’ora alternativa di insegnamento alla Religione  Cattolica, scelgono di svolgere attività didattiche e formative

Obiettivo:Ottimizzare tale tempo scuola con attività utili all’apprendimento e al successo formativo
Attività e aspetti organizzativi :
Attività: in ottemperanza alla C.M. 368/1985 a agli articoli 4 e 5 dalla L. 517/1977, si svolgono le seguenti attività didattiche e formative:
- libera attività di studio;
- autoapprendimento grazie l’utilizzo di quaderni operativi;
- valorizzazione del progetto del Quotidiano in classe e utilizzo del materiale a disposizione.
Aspetti organizzativi: sono coinvolti il Vicario del dirigente scolastico, i responsabili di Sede nella sorveglianza degli studenti che si impegnano in autonomia a svolgere le attività sopraccitate.
SCUOLA - FAMIGLIA

Progetto “Coerenza Formativa”

Referente: Spillare Donata
Destinatari: genitori delle classi prime – seconde – terze
Obiettivo: Delineare percorsi comuni scuola-famiglia allo scopo di orientare il cammino
formativo dell’alunno.
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Attività e Aspetti organizzativi: incontri assembleari con esperti destinati ai genitori per scambio di informazioni sulle iniziative promosse dall’Istituto e formazione sul ruolo dei genitori.
Gli incontri vengono organizzati il sabato mattina presso la sede centrale nei momenti particolarmente significativi dell’anno scolastico (accoglienza – consegna pagelline –
fine primo quadrimestre).
EDUCAZIONE ALLA SALUTE

Referente: Cenzi Alessandro
Destinatari:tutti gli alunni, docenti, personale scolastico, genitori dell’Istituto
Obiettivo: creare una valida coscienza sanitaria basata su una realistica percezione della complessa realtà sociale attraverso la valorizzazione della Prevenzione sanitaria, alimentare, ambientale.
    Attività e Aspetti organizzativi: progetti organizzati da Enti ed Associazioni sulle seguenti tematiche:
- prevenzione incidenti stradali, organizzati in orario curricolare
- donazione sangue, organi, midollo, organizzati in orario curricolare
- piercing,tatuaggi, lampade solari, organizzati in orario curricolare
- prevenzione ginecologica, organizzati in orario curricolare
- prevenzione abusi e violenza sulle donne, organizzati in orario curricolare ed extra
- abuso di alcol, tabagismo,doping, droghe in genere, organizzati in orario curricolare.
Progetto donazioni
Destinatari: studenti delle classi quinte.
Le iniziative sono promosse dalle associazioni dei donatori ADMO, AIDO, FIDAS, della provincia di Vicenza.
Progetto contro il tabagismo
Destinatari: studenti delle classi prime.
Le iniziative del Progetto sono promosse e finanziate dall’ASL n. 6.
Progetto Educazione alla sessualità e all'affettività
Destinatari: studenti delle classi terze.
Le iniziative del Progetto sono promosse e finanziate dal Dipartimento Funzionale Infanzia Adolescenza e Famiglia dell’ASL n. 6.
Progetto –alcool + gusto
Destinatari: studenti delle classi quarte
Le iniziative del Progetto sono promosse e finanziate dall’ASL n. 6.
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Progetto tatuaggi o piercing
Destinatari: studenti delle classi seconde
Le iniziative del Progetto sono promosse e finanziate dall’ASL n. 6.
EDUCAZIONE ALLA LEGALITA’

Referenti: Dal Sasso Angela e Rocchini Barbara
Destinatari: tutti gli studenti dell’Istituto
Obiettivi: Far conoscere esperienze legate a temi inerenti alla civile convivenza.

Attività e Aspetti organizzativi:
- Incontri e dibattiti su temi legati alla convivenza civile (Dichiarazione Universale dei Diritti
   Umani, Costituzione Italiana, Carcere e Scuola, educazione ambientale, Giornate della
   Memoria e del Ricordo)
 Aspetti organizzativi:
- Nelle classi prime i docenti di diritto, nelle ore curriculari, spiegano e commentano con gli
   alunni il regolamento scolastico, lo statuto degli studenti e delle studentesse. 
- Nelle classi  seconde, trattano del principio di legalità nell’unità didattica la Magistratura.
- Nelle classi terze e quarte si darà spazio a: lettura e discussione della Dichiarazione universale
   dei Diritti Umani e della Costituzione italiana, Progetto Carcere scuola, Giornata della
   Memoria e del Ricordo (attività rivolta a tutte le classi). 
- Nelle quinte odontotecnici è prevista    una visita guidata al tribunale di Vicenza per assistere a un processo in corte d’appello.
SENSIBILIZZAZIONE ALLA  CONVIVENZA SOCIALE E CIVILE
Progetto “Carcere e scuola” (in collaborazione con il Centro Sportivo Italiano)
Referente: Mauro Raffaelino
Destinatari: gruppo di studenti (maggiorenni) volontari e motivati.
Obiettivi: l’iniziativa si propone di far riflettere sul trinomio Leggi-Trasgressione-Punizione,
con particolare riguardo alla struttura carceraria italiana e vicentina.
Attività e Aspetti organizzativi:

- il gruppo è composto da 20 a massimo 50 alunni per incontro nella struttura carceraria.
- vengono organizzati alcuni incontri teorici di due ore ciascuno extracurricolari sulle tematiche di diritto- delitto-pena, giustizia, ambiente carcerario;

- eventuale visione di un filmato, incontro a scuola con detenuti che possono uscire dal carcere di Vicenza;

- incontri sportivi (una visita al carcere con partita di calcio per i soli studenti maschi maggiorenni, una partita di pallavolo e un meeting di atletica leggera).
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Progetto “Il quotidiano in classe”
Referente: Stefanizzi Luigi - Rigon Carla 
Destinatari: docenti e rispettive classi che aderiscono al progetto.
Obiettivi:
- Educare alla lettura, intesa come abitudine a leggere
- Educare alla lettura critica, attraverso la documentazione, l’ analisi, la discussione
- Contribuire, attraverso la lettura critica, alla formazione di cittadini più liberi sviluppando
    un'opinione propria dei fatti
- Favorire un approccio tecnico all’elaborazione scritta, secondo la tipologia dell’esame di stato
    (articolo di giornale- saggio breve)
Attività e Aspetti organizzativi:

L’iniziativa “Il quotidiano in classe” è promossa dall’Osservatorio Permanente Giovani
Editori. I giornali distribuiti sono: “Corriere della sera”, “Il Sole 24 ore” e “Il Giornale di
Vicenza”, la “Gazzetta dello sport”,”Osservatore Romano” mensile “Focus”. Le classi coinvolte partecipano alle iniziative e concorsi organizzati dagli Editori secondo modalità e tempi concordati all’atto dell’iscrizione.I docenti referenti (Stefanizzi per la sede centrale e S. Caterina, Rigon Carla per la sede di S.Antonino) provvedono ad organizzare la distribuzione, avvalendosi della collaborazione del personale ATA, e tenendo i contatti con l’Osservatorio.
PROGETTI IN RETE

Progetto in rete “Lo studente animatore”
Referente: Berengo Silvio

Destinatari: studenti dell’Istituto
Obiettivi:
- imparare ad assumere responsabilità e a coprire ruoli attivi nell’ambito scolastico
- promuovere un’attiva e consapevole partecipazione alla vita della scuola
- promuovere uno scambio tra gli istituti del territorio
- promuovere l’educazione alla legalità
- promuovere la progettualità degli studenti (D.M. 26.11.98 n. 463)
Attività e Aspetti organizzativi:
- rilevazione necessità di formazione
- rilevazione delle risorse finanziarie e collegamento in rete
    - progettazione con gruppi esterni
- convenzione tra scuole
- realizzazione
- confronto con le diverse realtà territoriali che operano con il mondo giovanile
- verifica e valutazione.
Progetto in rete “Orienta-Insieme”
Referente: Magro Lorenzo e Boresi Franco
Destinatari: studenti di ^ e 2^ scuola secondaria di primo grado e classi 5^ scuola secondaria di secondo grado.
Obiettivo: iniziative di orientamento da offrire a studenti e genitori
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Attività e Aspetti organizzativi:
-sono previsti stage, laboratori orientativi, scuola aperta, orientamento universitario, orientamento al mondo del lavoro.
Progetto in rete “Fili colorati”
Referente: Bertoletti Donatello e Sterchele Stefania
Destinatari: studenti di origina straniera.
    Obiettivo: insegnamento della lingua italiana agli alunni neogiunti o con difficoltà nell’uso della
lingua italiana.
     Attività e Aspetti organizzativi: 
-sono previsti laboratori di italiano a livelli differenziati per l’insegnamento della lingua italiana.
Progetto in rete “Sicurete”
Referente: dirigente scolastico Anoardi Lina
Destinatari: Istituti di Vicenza iscritti alla rete
Obiettivi:
La rete ha lo scopo di promuovere la cultura della sicurezza con ruolo attivo, progetti didattici da
inserire nel POF e scambio di esperienze.
Attività e Aspetti organizzativi
     Istituto capofila l'ITIS “Rossi”;

     Istituti aderenti:  Istituzioni scolastiche della provincia di Vicenza;

     Associazioni :  SPISAL, INAIL.
Progetto in rete “LIM”
Referente: Azzolin Gianfranco

Destinatari: Istituti Scolastici della provincia di Vicenza 

Obiettivi:
La rete ha lo scopo di promuovere la cultura della informatizzazione della didattica con l’utilizzo dello strumento multimediale: Lavagna Interattiva Multimediale.

Attività e Aspetti organizzativi
     Istituto capofila l'ITIS “Rossi”;

     Istituti aderenti:  Istituzioni scolastiche della provincia di Vicenza;

     Progetto Ministeriale
Progetto in rete “Sicurezza a scuola: Compito di cittadinanza attiva”
Referente: Bevilacqua Carlo

Destinatari: Istituti Scolastici Regionali- Veneto 

Obiettivi:
Sviluppare negli studenti competenze idonee ad esercitare pratiche di cittadinanza attiva nel proprio ambito scolastico in una prospettiva lavorativa con particolare riferimento alla salute e alla sicurezza.

Attività e Aspetti organizzativi
     Istituto capofila l’ITSSAR “P. Artusi” di Recoaro Terme;

     Istituti aderenti:  Istituzioni scolastiche della Regione Veneto;

     Progetto MIUR
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