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ISTITUTO PROFESSIONALE STATALE INDUSTRIA E ARTIGIANATO

"FEDELE LAMPERTICO"

V.LE GG. TRISSINO, 30 36100 VICENZA

 0444/504324 r.a.- Fax 0444/301244 - C.F. 80014770244 – ipsia@lampertico.vi.it; www.lampertico.vi.it
PROGRAMMAZIONE DEL CONSIGLIO DI CLASSE

( PER IL BIENNIO NUOVO ORDINAMENTO )
A.S. 20__/20__
CLASSE: __________

Riferimento normativo:

Estratto dal documento tecnico allegato al regolamento emanato con D.M. n139 del 22 agosto 2007 e  dall’allegato 1( definizioni) alla Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio  sulla costituzione del Quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente( EQF)

	“ conoscenze”: indicano il risultato dell’assimilazione di informazioni attraverso l’apprendimento. Le conoscenze sono l’insieme dei fatti, principi,teorie e pratiche, relative a un settore di studio o di lavoro; le conoscenze sono descritte come teorichee/o pratiche.

“ abilita’ ”: indicano le capacita’ di applicare conoscenze e di usare know-how per portare a termine compiti e risolvere problemi; le abilita’ sono descritte come cognitive

( uso del pensiero logico,intuitivo e creativo) e pratiche ( che implicano l’abilita’ manuale e l’uso di metodi, materiali,strumenti ).

“ competenze “: indicano la comprovata capacita’ di usare conoscenze, abilita’ e capacita’ personali, sociali e/o metodologiche, in situazioni di lavoro o studio e nello sviluppo professionale e/opersonale; le competenze sono descritte in termini di responsabilita’ e autonomia





COMPETENZE  DI CITTADINANZA ( TRASVERSALI) CHE IL CONSIGLIO DI CLASSE INTENDE FAR ACQUISIRE:

	COMPETENZE CHIAVE DI CITTADINANZA

DA ACQUISIRE AL TERMINE DELL’ISTRUZIONE OBBLIGATORIA

( D.M. 139 del 22/08/2007- all. 2)
	Indicare le competenze che si intende far acquisire
	Livello di acquisizione previsto
	Soglia di soddisfacimento 

%

(previsione

Inizio anno)
	Soglia raggiunta %

Fine anno
	Obiettivo raggiunto

SI -NO

	Imparare ad imparare  
	
	
	
	
	

	Progettare
	
	
	
	
	

	Comunicare   

                               
	
	
	
	
	

	Collaborare e partecipare 
	
	
	
	
	

	Agire in modo autonomo e responsabile 
	
	
	
	
	

	Risolvere problemi
	
	
	
	
	

	Individuare collegamenti e relazioni
	
	
	
	
	

	Acquisire ed interpretare l’informazione 
	
	
	
	
	


2.  INDICARE , PER OGNI ASSE CULTURALE, QUALI COMPETENZE IL CONSIGLIO DI CLASSE RITIENE DI DOVER SVILUPPARE ; LE COMPETENZE  SELEZIONATE VANNO INDICATE ANCHE NEL MODULO DI PROGRAMMAZIONE DI OGNI SINGOLO DOCENTE.( riportare nelle colonne “ COMPETENZA “ la dicitura, anche parziale delle competenze come dichiarate, per ogni asse culturale, dal D.M 139 2007 )
	ASSE CULTURALE
	COMPETENZA 1
	COMPETENZA 2
	COMPETENZA 3
	COMPETENZA 4

	DEI LINGUAGGI
	
	
	
	

	MATEMATICO


	
	
	
	

	SCIENTIFICO-TECNOLOGICO
	
	
	
	

	STORICO-SOCIALE
	
	
	
	


3. criteri e strumenti condivisi di verifica e valutazione (allegare eventualmente le griglie di valutazione o eventuali altri riferimenti: nel caso di accertamento delle competenze si dichiarino le corrispondenze voto/ livello di competenza oppure le rubriche valutative utilizzate)

Il consiglio di classe deve indicare  come avviene  l’azione di monitoraggio e controllo: 

· per singole discipline 

· per singole discipline e  con  prove autentiche ( per l’accertamento delle competenze   relative ai quattro   assi culturali da preparare ad inizio anno con griglie comuni di valutazione), per le classi del primo biennio – nuovo ordinamento
· mediante prove condivise,  per assi culturali al fine di monitorare il livello di acquisizione delle competenze, per le classi del biennio – nuovo ordinamento.
4. altre iniziative e attività plurudisciplinari che i docenti prendono di comune accordo per il miglioramento didattico ed educativo del gruppo classe (comportamento, metodo, impegno, apprendimento, risultati, ecc.).

Piano annuale della qualità: acquisizione delle competenze pari a  70  % (Sul totale delle classi)

Competenze acquisite / totale delle competenze programmate =     % (dal consiglio di classe)

Obiettivi della qualità  3.1—3.2  raggiunti 

 Data:

                                                                                                Il coordinatore del consiglio di classe
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